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(Actos cuja publicagdo nao é uma condigdo da sua aplicabilidade)

CONSELHO

DIRECTIVA DO CONSELHO
de 30 de Novembro de 1989

relativa as prescrigdes minimas de seguranga e de satide para os locais de trabalho

(primeira directiva especial, na acepgdo do n? 1 do artigo 16° da Directiva 89/391/ CEE)

(89/654/CEE)

O CONSELHO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econ6mica Europeia e, nomeadamente, o seu artigo
11824, :

Tendo em conta a proposta da Comissio (1), apresentada
apds consulta ao Comité consultivo para a seguranga,
higiene e protecgdo da saude no local de trabatho,

Em cooperagio com o Parlamento Europeu (2),
Ve

Tendo em conta: o parecer do ~Comité Econémico e
Social (3), .

Considerando que o artigo 118°A do Tratado prevé que o
Conselho adopte, por directiva, prescrigdes minimas desti-
nadas a promover a melhoria, nomeadamente, das condigbes
- detrabalho, a fim de assegurar um melhor nivel de protecgio
da seguran¢a e da saide dos trabalhadores;

Considerando que, nos termos do referido artigo, essas
directivas devem evitar impor disciplinas administrativas,
financeiras e juridicas que sejam contrérias A criagdo e ao
desenvolvimento de pequenas e médias empresas;

Considerando que a comunicagio da Comissdo sobre o seu
programa no dmbito da seguranga, da higiene e da saide no

(1) JO n® C 141 de 30. 5. 1988, p. 6,

JOn?C115de8. 5.1989,p.34eJOn®C284de10. 11. 1989,

p- 8. )

(3) JOn? C326de 19.12.1988,p. 123 ¢
JO n? C 256 de 9. 10. 1988, p. 51.

(3) JO n® C 175 de 4. 7. 1988, p. 28.

local de trabalho (#) prevé a adopgie de uma directiva com

"vista a garantir a seguranga e a satide dos trabalhadores nos

locais de trabalho;

Considerando que, na resolugio de 21 de Dezembro de 1987
relativa 4 seguranga, higiene e satide no local de trabalho (%),
o Conselho tomou nota da intengio da Comissdo de
apresentar a curto prazo prescrigbes minimas relativas A
organizagio do local de trabalho;

Considerando que a- observancia das prescri¢bes minimas
destinadas a garantir um melhor nivel de seguranca e de
satide nos locais de trabalho constitui um imperativo para
assegurar a seguranga e a satde dos trabalhadores;

Considerando que a presente directiva é uma directiva
especial, na acep¢do do n® 1 do artigo 16° da Directiva
89/391/CEE do Conselho, de 12 de Junho de 1989, relativa
a aplicagdo de medidas destinadas a promover a melhoria da
seguranga e da satide dos trabalhadores no trabalho (¢); que,
por esse facto, as disposigdes da referida directiva se aplicam
plenamente ao dominio dos locais de trabalho, sem prejuizo
de disposi¢es mais restritivas e/ou especificas contidas na
presente directiva;

L]
Considerando que a presente directiva constitui um elemento
concreto no ambito da realizagdo da dimensio social do
mercado interno;

Considerando que, por forga da Decisdo 74/325/CEE (7),
com a tltima redacgdo que lhe foi dada pelo Acto de Adesio

(*) JO n® C 28 de 3. 2. 1988, p. 3.
(5) JO n2 C 28 de 3. 2. 1988, p. 1.
(5) JO n® L 183 de 29. 6. 1989, p. 1.
(7) JOn® L 185 de 9. 7. 1974, p. 15.
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de 1985, o Comité consultivo para a seguranga, a higiene e a
protecgio da satide no local de trabalho deve ser consultado
pela Comissdo com vista & elaboragdo de propostas neste
dominio.

ADOPTOU A PRESENTE DIRECTIVA:

SECCAO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Objecto

1. A presente directiva, que é a primeira directiva espe-
cial, na acep¢io da n¢ 1 do artigo 16° da Directiva
89/391/CEE, estabelece as prescrigdes minimas: de segu-
ranga e de saide para os locais de trabalho tal como se
encontram definidos no artigo 2° ‘

2. A presente directiva ndo se aplica:

a) Aos meios de transporte utilizados fora da empresa e/ou
do estabelecimento, bem como aos locais de trabalho no
interior dos meios de transporte;

b) Aos estaleiros temporarios ou méveis;
) As industrias extractivas;
d) Aos barcos de pesca;

e) Aos campos, bosques e outros terrenos que fagam parte
de uma empresa agricola ou florestal mas que se
encontrem situados fora da zona construida dessa empre-
sa.

3. As disposi¢des da Directiva 89/391/CEE aplicam-se
plenamente 2 globalidade do dominio referido no n? 1, sem
prejuizo de disposi¢des mais -restritivas e/ou especificas
contidas na presente directiva.

Artigo 2°-

Defini¢do
Na acepgio da presente directiva, entende-se por.locais de
trabalho os locais destinados a compreender postos de
trabalho, situados nos edificios da empresa e/ou do estable-
cimento, incluindo todos-os outros locais na drea da empresa

e/ou do estabelecimento a que o trabalhador tiver acesso no
Ambito -do seu trabalho.

‘ SECGAO II
OBRIGACOES DAS ENTIDADES PATRONAIS

Artigo 3°.
Locais de trabalho utilizados pela primeira vez

Os locais de trabalho utilizados pela primeira vez ap6s 31 de
Dezembro de 1993 devem satisfazer as prescrigdes minimas
de seguranga e de saide constantes do anexo I.

Artigo 4°
Locais de trabalho ja utilizados

Os locais de trabalho j4 utilizados antes de 1 de Janeiro de
1993 devem satisfazer, o mais tardar trés anos apos esta data,
as prescri¢des minimas de seguranga e de satide constantes do
anexo II.

Contudo, no que diz respeito 4 Republica Portuguesa, os
locais de trabalho j4 utilizados antes de 1'de Janeiro de 1993
devem satisfazer, o mais tardar quatro anos apds aquela
data, as prescrigdes minimas de seguranga e de saude
constantes do anexo II.

Artigo 5°

Modificagdes dos locais de trabalho

Sempre que, apds 31 de Dezembro de 1992, 0s locais de.

trabalho sofrerem modificagdes, ampliagdes e/ou transfor-
magdes, a entidade patronal tomaré as medidas necessérias
para que essas modificagdes, ampliagdes e/ou transforma-
¢Oes obedegam as correspondentes prescrigdes minimas que
constam do anexo I.

/

Artigo 6°

- Obrigagdes gerais

. Afim de preservar a seguranga e a saide dos trabalhadores, a

entidade patronal deve assegurar:

— que as vias de circulagio que conduzem as saidas normais
e de emergéncia, bem como as préprias saidas, estejam
desobstruidas a fim de poderem ser utilizadas em qual-
quer momento,

— a manutengdo técnica dos locais de trabalho e das
instalagdes e dispositivos e, nomeadamente, dos referidos
nos anexos I e II e a eliminagdo, o mais rapidamente
possivel, de defeitos verificados que sejam susceptiveis de
prejudicar as condigdes de seguranca e satde dos traba-
lhadores,

— a limpeza periddica dos locais de trabalho e das instala-
¢bes e dispositivos e nomeadamente dos referidos no
ponto 6 do anexo I e no ponto 6-do-anexo II, a fim de
assegurar condigbes adequadas de higiene,

— amanutengio regular e o controlo do funcionamento das
instalagdes e dispositivos de seguranga, nomeadamente
as referidas nos anexos I eIl, destinados 4 prevengdo ou a
eliminagdo de perigos. ‘

Artigo 7°
Informagao dos trabalhadores

Sem prejuizo do artigo 10° da Directiva 89/391/CEE, os
trabalhadores e/ ou os seus representantes serdo informados
de todas as medidas a tomar no que diz respeito a seguranga e
4 satide nos locais de trabalho.

1
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Artigo 8°
Consulta e participagido dos trabalhadores

Os trabalhadores e/ou os seus representantes serio consul-
tados e participardo, de acordo com o artigo 119 da Directiva

89/391/CEE, no que respeita s matérias abrangidas pela -

presente directiva e pelos respectivos anexos.

SECCAO 11

DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 9°
Adaptagio dos anexos

As adaptagGes de natureza estritamente técnica dos anexos
em fungio: '

— da adopgido de directivas em matéria de harmonizagio
técnica e de normalizagdo, relativas A concepgio, ao
fabrico ou A construgio de partes de locais de trabalho,
e/ou

— do progresso técnico, da evolugio de regulamentagdes ou
especificagbes internacionais e dos conhecimentos no
dominio dos locais de trabalho

serdo adoptadas de acordo com o procedimento previsto no
artigo 17°¢ da Directiva 89/391/CEE.

Artigo 10°

Disposigoes finais

1. Os Estados-membros pordo em vigor as disposi¢des
legislativas, regulamentares e administrativas -necessirias

para dar cumprimento A presente directiva, o mais tardar, em
31 de Dezembro de 1992. Do facto informario imediata-
mente a Comissdo.

Todavia, no que respeita & Repiiblica Helénica, a data
aplicdvel é a de 31 de Dezembro de 1994.

2, OsEstados-membros comunicario 4 Comissio o texto
das disposigdes de direito interno j4 adoptadas ou que
venham a adoptar no dominio regulado pela presente
directiva.

3. Decinco em cinco anos, os Estados-membros apresen-
tardo 4 Comissdo um relatério sobre a aplicagdo pritica das
disposigdes da presente directiva, indicando os pontos de
vista-dos parceiros sociais.

A Comissdo dar4 conhecimento desse relatério ao Parlamen-
to Europeu, ao Conselho, ao Comité Econémico e Social e ao
Comité consultivo para a seguranga, a higiene e-a satide no -
local de trabalho.

4. A Comissdo apresentar4 periodicamente ao Parlamen-
to Europeu, ao Conselho e a0 Comité Econémico e Social um
relatério sobre a aplicagio da presente directiva, tendo em
conta o disposto nos n% 1, 2 e 3,

Artigo 11°

Os Estados-membros sio os destinatérios da presente direc-

©tiva.

Feito em Bruxelas, em 30 de Novembro de 1989.

Pelo Conselbo
O Presidente
J.-P. SOISSON
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ANEXO 1

PRESCRICOES MINIMAS DE SEGURANCA E DE SAUGDE PARA OS LOCAIS DE TRABALHO UTILIZA-

4.1.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7. -

5.1.

DOS PELA PRIMEIRA VEZ, REFERIDOS NO ARTIGO 3¢ DA DIRECTIVA

Observagdo preliminar

As obrigagdes previstas no presente anexo aplicam-se sempre que as caracteristicas do local de trabalho.

ou da actividade, as circunstincias ou o risco correspondente o exijam.

Estabilidade e solidez

Os edificios- que- comportam locais de trabalho devem: possuir estruturas e uma solidez apropriadas ao
tipo de utilizagio.

Instalagdo eléctrica

A instalagdio eléctrica deve ser concebida e realizada de forma a nio comportar qualquer risco deincéndio
nem de explosic e a proteger as pessoas de forma adequada contra os riscos de acidente que podem ser
causados por contactos directos ou indirectos.

A concepgio, realizagio e escolha do material e dos dispositivos de protecgdo devem ter em conta a
tensdo, os condicionalismos de origem externa e a competéncia das pessoas que tém acesso a partes da
instalagdoc. .

Vias ¢ saidas de emergéncia

As vias e saldas de emergéncia devem permanecer desobstruidas e conduzir o mais directamente possivel a
4reas ao ar livre ou 2 uma zona de seguranga.

Em caso de perigo; cada posto de trabalho deve poder ser evacuado rapidamente e em condigdes de
m4xima seguranga para os trabalhadores.

O niimero, a distribuigio e as dimensdes das vias e safdas de emergéncia dependem da-utilizagdo, do
equipamento e das dimensdes dos locais de trabalho, bem como do nimero méximo de pessoas que
possam encontrar-se nesses locais.

As portas de emergéncia devem abrir-se para o exterior.

As portas de emergéncia devem ser fechadas de modo a que possam ser abertas facilmente e de forma
imediata por qualquer pessoa que tenha necessidade de as utilizar em caso de emergéncia.

Sao proibidas as portas de correr e as portas rotativas quando utilizadas especificamente como portas de
emergéncia.

As vias e as safdas especificas de emergéncia devem ser objecto de uma sinalizagio conforme com as regras
nacionais que transpdem a Directiva 77/576/CEE (1).

_Essa sinalizagdo deve ser afixada em locais apropriados-e ser duradoura.

As portas de emergéncia ndo devem estar fechadas 4 chave. As vias e saidas de emergéncia, assim como as
vias de circulagio e as portas que lhes ddo acesso, ndo devem estar obstrufdas com objectos, de forma-a
que possam ser utilizadas sem entraves em qualquer altura.

As vias e saidas de emergéncia que necessitem de iluminagio devem estar equipadas com uma iluminagio
de seguranga de intensidade suficiente, para os casos de avaria da iluminagio.

Detecgdo e luta contra o incéndio

Consoante as dimensoes, a altura e a utilizagdo dos edificios, os equipamentos neles. existentes; as
caracteristicas fisicas e quimicas das substincias neles existentes e o niimero maximo de pessoas que neles
possam encontrar-se, os locais de trabalho devem estar equipados com dispositivos apropriados para a
luta contra incéndios e, se necess4rio, com detectores de incéndio e sistemas de alarme.

(1) JOn° L 229de7.9.1977, p. 12.
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5.2, Os dispositivos ndo autométicos de luta contra o incéndio devem ser de f4cil acesso e manipulacdo.

Devem ainda ser objecto de uma sinalizagdo conforme com as regras nacionais que transpdem a Directiva
77/576/CEE.

Essa sinalizagdo deve ser afixada em locais apropriados e ser duradoura.

6. Ventilagio dos locais de trabalho fechados .

6.1. Nos locais de trabalho fechados, atendendo aos métodos de trabalho e As condigdes fisicas impostas aos -
trabalhadores, deve ser-lhes garantido uma quantidade suficiente de ar puro.

Se for utilizada uma instalagio de ventilagio, ela deve ser mantida em bom estado de funciona-
mento. :

- Deve dispor de um sistema de controlo que assinale qualquer avaria, sempre que necess4rio 4 satide dos
trabalhadores.

6.2. As instalagdes de ar condicionado ou de ventilagio mecnica devem funcionar de forma a que os
trabalhadores ndo fiquem expostos a correntes de ar.

Qualquer detrito ou sujidade susceptiveis de provocar, por poluigdo do ar respir4vel, um risco imediato
para a saiide dos trabalhadores devem ser eliminados rapidamente.

7. Temperatura dos locais de trabalho
7.1, Durante o tempo de trabalho, a temperatura nos locais de trabalho deve ser adequada ao organismo
" humano, tendo em conta os métodos de trabalho aplicados e os condicionalismos fisicos impostos aos
trabalhadores.
7.2. A temperatura das salas convivio, das salas destinadas ac pessoal em servico de permanéncia, das

.instalagBes sanitérias, das cantinas e das instalagdes destinadas a primeiros socorros deve estar de acordo
com os fins especificos desses locais.

7.3. As janelas, as clarabbias e as paredes envidragadas devem permitir evitar uma exposigio ao sol excessiva
dos locais de trabalho, tendo.em conta o tipo de trabalho e a natureza do local de trabalho.

8. Tlluminagio natural e artificial dos locais de trabalho

8.1. Na medida do possivel, os locais de trabalho devem dispor de luz natural suficiente e éstar equipados com
dispositives que permitam uma iluminagio artificial adequada A protecgdo de seguranga e da saude dos
trabalhadores. :

8.2. As instalagdes de iluminagdo dos locais de trabalho e das vias de comunicagio devem estar colocadas de

modo a que o tipo de iluminagdo previsto ndo apresente riscos de acidente para os trabalhadores.

8.3. Os locais de traballio em que os trabalhadores estejam particularmente expostos a riscos em caso de

avaria da iluminagdo artificial devem possuir uma iluminagio de seguranga de intensidade sufi-
ciente.

9. Pavimentos, paredes, tectos ¢ telhados dos locais de trabalho

9.1. Os pavimentos dos locais devem encontrar-se isentos de saliéncias, buracos ou planos inclinados

perigosos; devem ser fixos, est4veis e nio escorregadios.

Os locais de trabalho em que estejam instalados postos de trabalho devem apresentar um isolamento
térmico suficiente, tendo em conta o tipo de empresa ¢ a actividade fisica dos trabalhadores.

9.2. As superficies dos pavimentos, das paredes e dos tectos dos locais devem ser de molde a poderem ser
limpos, rebocados e pintados em condigdes de higiene adequadas.

9.3. As divisérias transparentes ou transhicidas, nomeadamente as divisérias totalmente envidragadas, nos
locais ou na vizinhanga dos postos de trabalho e das vias de circulagdo devem estar claramente sinalizadas
¢ ser constituidas por materiais. de seguranga ou estar. separadas desses postos de trabalho e vias de
circulagdo, de forma a que os trabalhadores nio possam entrar em contacto-com as divisérias nem ser
feridos caso elas se estilhacem.

9.4. O acesso a telhados construidos com materiais que nio oferegam resisténcia suficiente s6 pode ser
autorizado se forem fornecidos equipamentos destinados a permitir que o trabalho seja realizado com
seguranga.
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10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2,
11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.8.

11.9.

12,

12.1.

12.2.

12.3.
12.4,

12.5.

Janelas e clarabéias dos locais de trabalho

As janelas, clarabbias e dispositivos de ventilagio devem poder ser abertos, fechados, ajustados ¢ fixados
de modo seguro pelos trabalhadores. Quando abertos, nio devem estar posicionados de forma a
constituir um perigo para os trabalhadores.

. As janelas e as clarabéias devem ser concebidas conjuntamente com o equipamento ou entdo equipadas
com dispositivos que permitam que essas janelas e clarabbias sejam limpas sem riscos para os
trabalhadores que executem essa tarefa nem para os trabalhadores presentes nos edificios ¢ em seu
redor.

Portas e portdes

A posigio, o nimero, os materiais utilizados no fabrico e as dimensdes das portas e portdes sio
determinados pela natureza e utilizagao das divisGes ou recintos.

Deve ser colocada_uma marca A altura dos olhos nas portas transparentes.
As portas e portdes basculantes devem ser transparentes ou possuir painéis transparentes:

Sempre que as superficies transparentes ou translicidas de portas e portdes nio sejam constituidas por
material de seguranga e for de temer que os trabalhadores possam ficar feridos no-caso de estilhagamento,
essas superficies devem ser protegidas contra as fracturas.

As portas de correr devem possuir um sistema de seguranga que as impega de sair das calhas e de
cair. h

As portas e os portdes que se abram na vertical devem possuir um sistema de seguranga que as impega de
cair novamente. .

As portas situadas ao longo das vias de emergéncia devem ser assinaladas de forma adequada.
Devem poder ser abertas do interior a qualquer momento, sem ajuda especial.

Sempre que os locais de-trabalho estejam ocupados, as portas devem poder ser abertas.

Na proximidade imediata dos portdes destinados essencialmente 4 circulagio de veiculos, devem existir,
2 menos que essa passagem seja segura para os pedes, portas para a circulagio de pedes assinaladas de
modo bem visfvel e permanentemente desobstruidas.

As portas e os-portdes mecinicos devem funcionar sem risco de acidente para os trabalhadores.

Devem possuir dispositivos de paragem de emergéncia facilmente identificdveis e acessiveis e, salvo se se
abrirem automaticamente em caso de falha de energia, poder também ser abertos manualmente.

Vias de circulagio — zonas de perigo

As vias de circulagio, incluindo escadarias, escadas fixas e cais e rampas de carga, devem ser instaladas e
calculadas de forma a que os pedes ou os veiculos as possam utilizar facilmente, com toda a seguranga, de
acordo com os fins a que se destinam e de modo a que os trabalhadores ocupados na proximidade dessas
vias de circulagdo ndo corram nenhum risco.

O célculo das dimensdes das vias destinadas & circulagio de pessoas e/ ou de mercadorias deve depender
do niimero potencial de utilizadores e do tipo de empresa.

Sempre que sejam utilizados meios de transporte nas vias de circulagio, deve ser prevista uma distincia de
seguranga suficiente para os pedes. -

As vias de circulagdo destinadas a veiculos devem passar a uma distérncia suficiente das portas, portdes,
passagens. para pedes, corredores e escadas.

Na medida em que a utilizag3o e o equipamento dos locais o exijam, a fim de garantir a protecgdo dos
trabalhadores, o tragado das vias de circulagdo deve ser assinalado.

Se, devido 2 natureza do.trabalho, os locais de trabalho incluirem zonas de perigo que apresentem riscos
de quedas do trabalhador ou risces de quedas de objectos, esses locais devem encontrar-se equipados, na
medida do possivel, com dispositivos que impegam os trabalhadores ndo autorizados de entrar nessas
Z0nas. : -

Devem ser tomadas as medidas apropriadas para proteger os trabalhadores autorizados a entrar-nas -

zonas de perigo.

As zonas de perigo devem estar assinaladas de modo bem visivel.

30.12. 89 -
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13.

14,

14.1.

14.2.

14.3..

15.

15.1.

15.2.

~16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

17.

18.

18.1.
18.1.1.

Medidas especificas para escadas-e passadeiras rolantes

1 i
As escadas e passadeiras rolantes devem funcionar de modo seguro.
Devem estar equipadas com dispositivos de seguranga necessarios.

Devem possuir dispositivos de paragem de emergéncia facilmente identificdveis e acessfveis.

Cais ¢ rampas de carga

Os cais e rampas ‘de carga devem ser os apropriados em- fungdo- das dimensdes das cargas
transportadas.

Os cais de carga devem possuir pelo menos uma saida.

Os cais de carga que ultrapassem um certo comprimento dévem possuir uma saida em cada extremidade,
quando tal for tecnicamente possivel.

As rampas de carga devem, na medida do-possivel, oferecer uma seguranga suficiente para impedir os
trabalhadores de cair.

Dimensdes e volume de ar nos locais de trabalho — espago para a libsrdade de movimento no posto de
trabalho

Os locais de trabalho devem possuir uma superficie, uma altura e um volume de ar que permitam aos
trabalhadores executar o seu trabalho sem pdr em risco a seguranga, a saide e o bem-estar.

As dimensdes da superficie livre ndo mobilada do posto de trabalho devem ser calculadas de forma a queo
pessoal disponha de uma liberdade de movimentos suficiente para as suas actividades.

Se ndo for possfvel respeitar esse critério por motivos inerentes ao posto de trabalho, o trabalhador deve
poder dispor, na proximidade do seu posto de trabalho, de um outro espago livre suficiente.

Locais de descanso

Quando a seguranga ou a satide dos trabalhadores o exigirem, atendendo, nomeadamente, a0 tipo de
actividade ou ao facto de os efectivos execederem um determinado numero, os trabalhadores devem
poder dispor-de um local de descanso facilmente acessfvel.

Esta disposigdo ndo é aplicavel sempre que o pessoal trabalhe em escritérios ou em salas de trabalho
similares que oferegam possibilidades de descontrac¢io equivalentes durante os intervalos.

Os locais de descanso devem possuir dimensdes suficientes e estar equipadas com um niimero de mesas e
assentos com espaldar em fungdo do niimero de trabalhadores.

Nos locais de descanso do pessoal, devem ser instauradas medidas adequadas de protecgio dos ndo
fumadores contra o incémodo causado pelo fumo do tabaco.

Sempre que o tempo de trabalho seja interrompido regular e fréquentemente e nio existam locais de
descanso, devem ser colocadas % disposicio do pessoal outras instalagbes que possam ser utilizadas
durante a interrup¢o do trabalho, sempre que o exijam a seguranga ou a saiide dos trabalhadores.

Devem ser previstas nessas instalagdes medidas adequadas de protecgio dos nio fumadores contra o
incémodo causado pelo fumo do tabaco. :

Mulheres grividas ¢ mies em periodo de amamentagio

As mulheres grividas e as mies em perfodo de amamentagio devem ter a possibilidade de se estender para
descansar em condigdes apropriadas. -

Instalages sanitarias

Vestidrios e armdrios para roupa

Os trabalhadores devem ter vestidrios 2 sua disposigio sempre que tenham de utilizar vestudrios
apropriados de trabalhoespecial e nio lhes possa ser solicitado, por motivos de satide ou de decéncia, que
mudenr de roupa numa outra divisio. ‘ ’

Os vestidrios devem ser facilmente acessfveis, possuir uma capacidade suficiente e ser equipados com
assentos.
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18.1.2.

18.1.3.

18.1.4.

18.2.

18.2.1.

18.2.2.

18.2.3.

18.2.4.

18.3.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

20.

21.

21.1.

Os vestidrios devem ter dimensdes suficientes e possuir equipamentos que permitam a cada trabalhador
fechar a sua roupa A chave durante o tempo de trabalho.

Caso as circunstancias o exijam (por exemplo substincias perigosas, humidade, sujidade), os armaérios
para o vestudrio de trabalho devem ser separados dos armérios para vestudrio de uso privado.

Devem ser previstos vestidrios separados ou uma unhzagao separada dos vestidrios para homens e
mulheres. -

Quando os vestidrios ndo forem necessérios, na acepgao do ponto 18.1.1, cada trabalhador deve poder
dispor de um espago destinado & arrumagio da sua roupa.

Chuveiros, lavatérios

'Os trabalhadores devem dispor de chuveiros suficientes e adequados sempre que o tipo de actividade ou a

salubridade o exijam.

Devem ser previstos chuveiros separados ou uma utilizagdo separada dos chuveiros para homens e .
- mulheres.

Os chuveiros devem possuir dimensdes suficientes de forma a que cada trabathador possa tratar da sua
higiene pessoal sem qualquer entrave e em condigdes de higiene-apropriadas.

Os chuveiros devem estar equipados com 4gua corrente, quente e fria.
Quando nio forem necessarios chuveiros, na acepgio do primeiro parigrafo do ponto 18.2.1, devem ser

instalados lavatérios suficientes e adequados com 4gua corrente (quente, se necessirio) na proximidade
dos postos de trabalho e dos vestidrios.

Devem ser previstos lavatérios separados ou uma utilizagdo separada dos lavatérios para homens e
mulheres, sempre que tal for necessario por razées de decéncia.

Se os chuveiros ou os lavatérios estiverem separados dos vestirios, essas divisdes devem comunicar
facilmente entre si. :

Retretes e lavatérios

Os trabalhadores devem dispor, na proximidade dos seus postos de trabalho, dos locais de descanso, dos
vestidrios e dos chuveiros ou lavatérios, de instalagdes independentes equipadas com um nimero
suficiente de retretes e de lavatérios.

Devem ser previstas retretes separadas ou uma utilizagio separada das retretes para homens e
mulheres.

InstalagGes destinadas a primeiros socorros

Sempre que a importincia das instalag3es, o tipo de actividade nelas praticado e a frequéncia dos
acidentes o exigirem, devem ser previstas uma ou vdrias-instalagdes destinadas a primeiros socorros.

As instalagbes destinadas a primeiros socorros devem possuir os indispenséveis equipamentos e material
de primeiros socorros e ser facilmente acessfveis com macas.

Devem ainda ser objecto de uma sinalizagdo conforme com as regras nacionais que transpdem a Directiva

77/576/CEE.

O material de prxmeu-os socorros deve estar igualmente disponivel em todos os locais onde as condigGes
de trabalho o exijam.

Deve ser objecto de uma sinalizagdo adequada e deve ser facilmente acessivel.

Trabalhadores deficientes

Os locais de trabalho devem ser concebidos tendo em conta, se for caso disso, os trabalhadores
deficientes.

Esta disposigdo aplica-se nomeadamente 3s portas, vias de comunicagio, escadas, chuveiros, lavatérios,
retretes e postos de trabalho directamente utilizados ou ocupados por trabalhadores deficientes.

Locais de trabalho exteriores.(disposigdes especiais)

Os postos de trabalho, vias de circulagio e outros locais ou instalagdes ao ar livre utilizados ou ocupados
pelos trabalhadores quando das suas actividades devem ser concebidos de forma a que a c1rcu1a9ao de
pedes e veiculos se possa processar com seguranga.
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21.2.

21.3.

Os pontos 12, 13 € 14 sio igualmente aplicdveis. as vias de circulagio principais no terreno da empresa
(vias de circulagio que conduzam a postos-de trabalhos. fixos), &s vias de circulagio utilizadas para-a
manutengio e vigildncia regulares das instala¢des da empresa, bem como aos cais de carga.

O ponto 12 ¢ aplicdvel, por analogia, aos locais de trabalho exteriores.

Os locais de trabalho ao ar livre devem ser suficientemente iluminados com luz artificial sempre que-a
iluminagio natural ndo for suficiente.

Se os trabalhadores ocuparem postos.de trabalho exteriores, esses postos de trabalho devem, na medida
do possivel, ser concebidos de forma a que os trabalhadores:

a) Fiquem' protegidos contra as influéncias atmosféricas e, se necessrio, contra a queda de
objectos;

b) Nio se encontrem expostos a niveis sonoros nocivos nem a qualquer influéncia exterior nociva (por
exemplo, gases, vapores, poeiras);

c) Possam abandonar rapidamente os seus postos de trabalho em caso de perigo ou ser rapidamente
socorridos;

d) Nio escorreguem nem caiam. |
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ANEXO II

PRESCRICOES MINIMAS DE SEGURANCA E DE SAUDE PARA OS LOCAIS DE TRABALHO JA

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

UTILIZADOS, REFERIDOS NO ARTIGO 4° DA DIRECTIVA
Observagio preliminar
As obrigagdes previstas no presente anexo aplicam-se sempre que as caracterfsticas do local de trabalho

ou da actividade, as circunstincias ou o risco correspondente o exijam.

Estabilidade e solidez

Os edificios em que estejam instalados locais de trabalho devem possuir estruturas e solidez apropriadas

ao tipo de utnhza(;ao

lnstalag:ﬁo eléctrica

A mstala;ao eléctrica ndo deve comportar qualquer risco de incéndio nem de explosdo; as pessoas devem

estar protegidas de forma adequada contra os riscos de acidente que possam ser causados por-contactos -

directos ou indirectos.

A instalagdo eléctrica e os dispositivos de protecgio devem ter em conta a tensio, os condicionalismos de
origem externa e a competéncia das pessoas que tém acesso a partes da instalago.

Vias e saidas de emergéncia

As vias e safdas de emergéncia devem permanecer desobstruidas e conduzir o mais dlrectamente possivel a
dreas ao ar livre ou a uma zona de seguranga.

Em caso de perigo, cada posto de trabalho deve poder ser evacuado rapidamente e em condigdes de
méxima seguranga para os trabalhadores

As vias e as safdas de emergéncia devem ser em numero suficiente.

As portas de emergéncia devem abrir-se para o exterior.

As portas de emergéncia devem ser fechadas de modo a que possam ser abertas facilmente e de forma
imediata por qualquer pessoa que tenha necessidade de as utilizar em caso de emergéncia.

$4o proibidas as portas de correr e as portas rotativas quando utilizadas especificamente como portas de
emergéncia.

Asvias e as saidas especificas de emergéncia devem ser objecto de uma sinalizagio conforme com as regras
nacionais que transpdem a Directiva 77/576/CEE.

Essa sinalizagio deve ser afixada em locais apropriados e ser duradoura.

As portas de emergéncia ndo devem estar fechadas i chave. As vias e safdas de emergéncia, assim como as
vias de circulago e as portas que lhes ddo acesso, nio devem estar obstrufdas com objectos, de forma a
que possam ser utilizadas sem-entraves em qualquer altura.

As vias e safdas de emergéncia que necessitem de iluminagdo devem estar equipadas com uma iluminagio
de seguranga de intensidade suficiente, para os casos de avaria da iluminaggo.

Detecgio e-luta contra o incéndio

Consoante as dimensdes e a utilizaggo dos edificios, os equipamentos neles existentes, as caracterfsticas
fisicas e quimicas das substincias neles existentes e o niimero maximo de pessoas que neles possam
encontrar-se, 0s locais de trabatho devem estar equipados com dispositivos apropriados para a luta
contra incéndios e, se necessério, com detectores de incéndio e sistemas de alarme.

Os dispositivos nio automdticos -de luta contra o incéndio devem ser de acesso e manipulagio-

faceis.

«

Devem ainda ser objecto de uma sinalizag3o conforme com as regras nacionais que transpdem a Directiva -

77/576/CEE.

Essa sinalizag3o deve ser afixada em locais apropriados e ser duradoura.
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6. Ventilagio dos locais de trabalho fechados

Nos locais de trabalho fechados, atendendo aos métodos de trabalho e as condigdes fisicas impostas aos
trabalhadores, deve ser-lhes garantido uma quantidade suficiente de ar puro.

Se for utilizada uma instalagio de ventilagdo, ela deve ser mantida em bom -estado de funciona-
mento.

Deve dispor de um sistema de controlo que assinale qualquer avaria, sempre que necessério  satide dos

trabathadores.

7. Temperatura dos locais de trabalho

7.1, Durante o tempo de trabalho, a temperatura nos locais de trabalho deve ser adequada ao organismo
humano, tendo em contra os métodos de trabalho aplicados e os condicionalimos fisicos impostos aos
trabalhadores. )

7.2. A temperatura das salas de convivio, das salas destinadas a0 pessoal em servico de permanéncia, das

instalagdes sanitdrias, das cantinas e das instalagdes destinadas a primeiros socorros deve estar de acordo
com os fins especificos desses locais. ’

8. Iluminagdo natural e artificial dos locais de trabalho-

8.1.  Namedidado possivel, os locais de trabalho devem dispor de luz natural suficiente e estar equipados com
dispositivos que permitam uma iluminagiio artificial adequada 4 protecgio da seguranga e da saiide dos
trabalhadores.

8.2, Os locais de trabalho em que os trabalhadores estejam particularmente expostos a riscos em caso de
avaria da iluminagdo artificial devem possuir uma iluminagio de seguranga de intensidade sufi-
ciente.

9. Portas e portdes

9.1. Deve ser.colocada uma marca 2 altura dos olhos nas portas transparentes.

9.2. As portas e portdes basculantes devem ser transparentes ou possuir painéis transparentes.

10. Zonas de perigo

Se, devido 2 natureza do trabalho, os locais de trabalho incluirem zonas de perigo que apresentem riscos
de quedas do trabalhador ou riscos de quedas de objectos, esses locais devem encontrar-se equipados, na
medida do possivel, com dispositivos que impegam os trabalhadores nio autorizados de entrar nessas
zonas. :

Devem ser-tomadas as medidas apropriadas para proteger os trabalhadores autorizadQs a entrar nas
zonas de perigo.

As zonas de perigo devem estar assinaladas de modo bem visivel.

11. Locais ¢ espagos de descanso

11.1. Quando a seguranga ou a sauide dos trabathadores o exigirem, atendendo, nomeadamente, ao tipo de
actividade ou ao facto de os efectivos excederem um determinado nimero, os trabalhadores devem poder
dispor de um local ou de um espago adequado de descanso facilmente acessivel.

Esta disposigdo ndo ¢ aplicivel sempre que o pessoal trabathe em escritérios ou em salas de trabalho
similares que oferegam-possibilidades-de descontracgio equivalentes durante os intervalos.

11.2.  Os locais e espagos de descanso devem estar equipados com mesas e assentos com espaldar.

11.3.  Nos locais e espagos de descanso devem ser instauradas medidas adequadas de protecgio dos nio
fumadores contra o incémodo causado pelo fumo do tabaco.

12. Mulheres gravidas ¢ maes cm periodos de.amamentagio

As mulheres grévidas e as mies em periodo de amamentagio devem ter a possibilidade de se estender para
descansar em condigdes apropriadas.
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13.

13.1.
13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.2.
13.2.1.

13.2.2.

13.2.3.

14,

- 18.

16.

17.

Instalagbes sanitirias

Vestidrios e armarios para roupa

Os trabalhadores devem ter vestidrios adequados 3 sua disposigdo sempre que tenham de utilizar
vestudrio de trabalho especial e ndo lhes possa ser solicitado, por motivos de saude ou de decéncia, que
mudem de roupa numa outra diviso.

Os vestidrios devem ser facilmente acessiveis € ter uma capacidade suficiente.

Os vestidrios devem possuir equipamentos que permitam a cada trabalhador fechar a sua roupa i chave
durante o tempo de trabalho.

Caso as circunstincias o exijam (por exemplo, substincias perigosas, humidade, sujidade), os arm4rios
para o vestudrio de trabalho devem ser separados dos arm4rios para vestudrio de uso privado.

Devem ser previstos vestidrios separados ou uma utilizagdo separada dos vestidrios para homens e
mulheres:

Chuveiros, retretes e lavatérios .~

Os trabalhadores deverdo ter 4 sua disposi¢do, na proximidade dos locais de trabalho:

— chuveiros, sempre que o tipo de actividade executada o exigir,

— instalagdes independentes equipadas com um numero suficiente de retretes e de lavatérios.

. Os chuveiros e lavatdrios devem estar equipados com dgua corrente (quente, se necessirio).

Devem ser previstos chuveiros separados ou uma utilizago separada dos chuveiros para homens e
mulheres.

Devem ser previstas retretes separadas ou uma utilizagio separada das retretes para homens e
mulheres.

Material de primeiros socorros
Os locais de trabalho devem estar equipados com material de primeiros socorros.

O material de primeiros socorros deve ser objecto de sinalizagio adequada e deve ser facilmente
acessivel.

Trabalhadores deficientes

Os locais de trabalho- devem ser concebidos tendo em conta, se for caso disso, os trabalhadores
deficientes.

Esta disposigdo aplica-se, nomeadamente, s portas, vias de comunicagio, escadas, chuveiros,
lavatérios, -retretes e postos. de trabalho directamente utilizados ou ocupados por trabalhadores
deficientes.

'

Circulagio de pedes e veiculos

Os locais de trabalho interiores e exteriores devem ser concebidos de forma a que a circulagdo de pedes e
veifculos se possa processar com seguranga.

Postos de trabalhos exteriores (disposigdes especiais) -

Se os trabalhadores ocuparem postos de trabalho exteriores, esses postos de trabalho devem, na medida
do possivel, ser concebidos-de forma a que os trabalhadores: -

a) Fiquem protegidos contra as influéncias atmosféricas e, se necessirio, contra a queda de
objectos;

b) Nio se encontrem expostos a niveis sonoros nocivos nem a qualquer influéncia exterior-nociva (por
exemplo, gases, vapores, poeiras);

c) Possam abandonar rapidamente-os seus postos de trabalho em caso de perigo-ou ser rapidamente
socorridos;

d) Nao escorreguem nem caiam.



